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Repérer, accueillir, 
informer, orienter

Préparer et faciliter
l’accès à l’emploi durable

Assurer un accompagnement 
individualisé, en respectant 

la démarche volontaire de chaque jeune

Développer des projets au service
de l’insertion sociale 

et professionnelle des jeunesML
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LES MISSIONS LOCALES DE BRETAGNE : 
DES MOYENS MOBILISÉS POUR 
CHAQUE JEUNE
Les Missions locales proposent à chaque jeune une relation 
personnalisée avec un conseiller qui l’accompagne dans la construction 
et la réalisation de son parcours. En fonction des besoins de chacun, 
un ensemble d’actions est déployé, visant à conduire chaque jeune à 
l’autonomie.

ASSOCIATION RÉGIONALE 
DES MISSIONS LOCALES DE BRETAGNE : 
UNE SYNERGIE BRETONNE
CRÉÉE À L’INITIATIVE DES PRÉSIDENTS DES MISSIONS LOCALES EN 1990, L’ARMLB RÉUNIT
LES 17 MISSIONS LOCALES DE BRETAGNE, DANS LE BUT :

   d’assurer la cohésion du réseau

   d’organiser la formation continue des salariés

   de participer à l’observation de la situation des jeunes bretons

   de développer les partenariats avec les entreprises, les acteurs institutionnels 
   et sociaux économiques en Bretagne

L’ARMLB est l’interlocuteur privilégié des pouvoirs publics à l’échelle régionale dans la conduite des 
politiques publiques d’insertion des jeunes

UN RÉSEAU PROCHE DES 16-25 ANS 
ET DE LEURS BESOINS
Les Missions locales de Bretagne accueillent, informent, orientent les jeunes de 16 
à 25 ans, sortis du système scolaire et les accompagnent dans leur projet d’insertion 
professionnelle

17
MISSIONS LOCALES
interviennent avec l’ensemble
des acteurs de leur territoire

500  
PROFESSIONNELS
travaillent au sein des Missions locales. 
Les équipes pluridisciplinaires agissent 
en étroite collaboration avec les 
acteurs de leur territoire sur plusieurs 
thématiques : 
emploi, orientation, formation, égalité, 
logement, santé, mobilité, handicap…

240
LIEUX D’ACCUEIL ET 
PERMANENCES
délocalisés offrent un accueil de 
proximité, veillent particulièrement à sa 
cohérence et à son organisation dans un 
espace convivial

46 000
JEUNES ACCOMPAGNÉS 
EN BRETAGNE
chaque année, 
dont 19 000 en premier accueil

300
ADMINISTRATEURS 
LOCAUX 
assurent la gouvernance des Missions 
locales. 
Chaque association est dirigée par 
un conseil d’administration composé 
d’élus, de représentants des collectivités 
locales et territoriales, des services de 
l’Etat et des acteurs socio-économiques 
de leur territoire
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PUBLIC

NOUS ASSURONS UNE MISSION DE SERVICE PUBLIC
POUR LES JEUNES DE 16 À 25 ANS, 
EN COHÉRENCE AVEC LES VALEURS QUI NOUS FÉDÈRENT :

ASSOCIATION RÉGIONALE DES MISSIONS LOCALES DE BRETAGNE
c/o GREF Bretagne - 91 rue de Saint-Brieuc - CS 64347 - 35043 RENNES CEDEX

Tél. 02 99 54 79 28   armlb@armlb.bzh
www.missions-locales-bretagne.fr
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Le réseau des Missions locales de Bretagne est fi nancé par : 
l’Europe, l’État, Le Conseil Régional de Bretagne, Pôle Emploi et les collectivités territoriales.


