
 

Le Point Accueil Ecoute Jeunes du PAYS DE DINAN 
Porté par la Mission Locale du Pays de Dinan 

 
 

Recrute 1 Assistant Socio-éducatif 

En CDI 
 
Contexte : 

 Lancement d’un nouveau PAEJ sur le Pays de Dinan. 

 Présence au siège à Dinan et sur des permanences en milieu rural sur les lieux de vie des 
jeunes âgés de 12 à 25 ans. 

 
Missions : 
 
Accueil / accompagnement individuel  

 Accueillir individuellement, et être à l’écoute des jeunes  

 Analyser le besoin et comprendre la demande du jeune  

 Recevoir les jeunes et/ou leurs parents 

 Assurer le soutien psychologique des jeunes sur une courte durée 

 Orienter vers les structures adaptées sur le territoire et organisation des prises de relais avec 
services de soins, services sociaux, médico-sociaux… 

 Soutenir la parentalité  

 

Actions collectives de prévention à la santé, au bien être en lien avec les partenaires 

 Construire avec les jeunes et les partenaires « jeunesse » et « santé » des ateliers de 
prévention sur la santé et bien-être. 

 Initier et animer des actions collectives de sensibilisation et de prévention en lien étroit avec 
les acteurs locaux 

 Créer des groupes de parole et des ateliers collectifs en lien étroit avec les acteurs locaux. 

 Orienter vers les structures adaptées sur le territoire et organisation des prises de relais avec 
services de soins, services sociaux, médico-sociaux… 

 Construire, développer, coopérer et entretenir un réseau de partenaires extérieurs. 

 
Déploiement du PAEJ et bilans 

 Contribuer à faire connaître le service du PAEJ sur le territoire. 

 Collecte des indicateurs d’activité, réalisation des bilans d’actions et compte-rendu. 

 
Profil :  

 Assistant social ou Educateur spécialisé diplômé d’Etat. 

 Expérience souhaitée d’au moins 1 an auprès d’un public de 11 à 30 ans.  

 Connaissance du dispositif PAEJ serait un plus. 

 

Capacités :  

 Autonomie, capacité d’organisation et rigueur.  

 Communication adaptée au public, aux partenaires et au contexte. 

 Capacité d’écoute et relationnelle. 

 Aptitude au travail en réseau. 

 Pratique des entretiens individuels, familiaux et animations d’actions collectives. 

 Capacité à travailler en équipe. 



 Adaptabilité aux différents publics et environnements. 

 Connaissance de l’outil informatique (Office 365, OUTLOOK, Teams...).  

Conditions du poste :  

 C.D.I. temps plein 32h (Accord RTT). 

 Participation employeur chèques déjeuner, mutuelle et retraite complémentaire. 

 Lieu du contrat : Dinan et déplacements sur Pays de Dinan, et réunion au niveau régional. 

 Rémunération selon la C.C.N. des Missions Locales : 

o Classification : emploi du médico-social hors emplois repères : Assistant Social / 
Educateur – cotation 457 

o Salaire de base : 2 202,74 € brut mensuel  

 

 

Poste à pourvoir courant mars 2023 

 

Envoyer lettre de motivation et CV à l’attention de : ymoisan@mldinan.fr 

 

Jusqu’au vendredi 24 février 2023 au plus tard 

 

Yves MOISAN – Directeur de la Mission Locale et du PAEJ 

5 rue Gambetta 

22100 DINAN 

mailto:ymoisan@mldinan.fr

